
 

 

 

 

 

 

 

 

１．目  的 

自部署の看護管理においてリーダーシップを発揮するためのスキルを学ぶ。 

２．開催日時・場 所 

開催日時 申し込み期限 場所 

令和 8 年 5月 1日（金）13：30～15：00 
R8年 4月 27日（月）

17時まで 

細木病院 

新館地下高行記念講堂 

令和 8 年 6月 25日（木）13：30～15：00 
R8年 6月 17日（水）

17時まで 

４．実施主体：細木病院 

５．対象：  看護師 20名程度 

６．プログラム 

＊両日ともに研修内容はどちらも同じです 

７．受 講 料    

１回 3000円（資料代含む） 

８．申し込み先 

＊申し込み先 

  メールで細木病院の森木妙子（講師）まで申し込みください。 

 

＊申し込みアドレス：kangobu-komon@jinseikai-group.or.jp 

＊申込内容：①氏名 

②病院名 

③所属部署 

④職位 

⑤連絡先（メールアドレスと病院の連絡が取れる電話番号） 

 

9 月と 10月には倫理分析の研修を予定しています。希望の方は森木まで連絡をお待ちし

ています。 

 内  容 講  師 

講義 

１．リーダーシップ能力 

２．看護管理とは 

３．バラバラに動いて困ること 

４．リーダーシップマネジメント 

５．リーダーシップの練習とリーダーとしての覚悟 

６．実際のリーダーシップ発揮事例の紹介 

 

 

 

細木病院顧問 

森 木 妙 子 
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